
PERAKUAN PERLANJUTAN TEMPOH PERCUBAAN 
(Perlu Dilampirkan Tiga (3) Salinan Bersama Jadual Keempat) 

 

 

 

 

 

1. Nama Pegawai : ……………………………………… 

2. Jawatan : ……………………………………… 

3. Tarikh Pelantikan : ……………………………………… 

4. Tarikh tamatnya Tempoh 
Percubaan                             

: ……………………………………… 

5. Peperiksaan yang perlu 
diluluskan dalam Tempoh 
Percubaan 
  

: ……………………………………… 

6. Tarikh-tarikh manakala 
peperiksaan itu dianjurkan dalam 
masa Tempoh Percubaan 
Pegawai berkenaan 
 

: ……………………………………… 

7. Sebutkan peperiksaan-
peperiksaan yang mana telah 
diambilnya serta markah 
diperolehinya bagi tiap-tiap 
peperiksaan dan sebutkan 
samada LULUS atau KANDAS 
 

: ……………………………………… 

8. Sekiranya tidak pernah 
mengambil peperiksaan apakah 
alasan-alasan yang diberi oleh 
pegawai berkenaan. (Boleh diberi 
sebagai Lampiran berasingan) 
 

: ……………………………………… 

9. Sebutkan perlanjutan tempoh 
percubaan Kali yang berapa 
 

: ……………………………………… 


